CALISAN ADAYI KiSiSEL VERI AYDINLATMA METNI

Izmir Barosu olarak kisisel verilerinizin islenmesinde ve muhafaza edilmesinde 6698 sayili
“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu”na uygun davranilmasina azami hassasiyet géstermekteyiz.
Bu nedenle ilgili Kanunun 10. maddesinin geregi olmak iizere kigisel verilerinizi asagida
aciklandig1 sekilde ve mevzuatin ¢izdigi sinirlar ¢ercevesinde islemekteyiz.

Bu metinle 6698 sayili “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” m.10’dan dogan, sizleri kisisel
verilerinizin islenme amaclari, hukuku dayanaklar1 ve haklariniz konusunda aydinlatma
yikiimliiliglimiizii yerine getirmeyi amaglamaktayiz.

1. Veri Sorumlusu ve Temsilcisi
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu (6698 sayili KVK K.”) uyarinca, kisisel
verileriniz; veri sorumlusu olarak Izmir Barosu tarafindan asagida agiklanan kapsamda

islenebilecektir.

2. Islenen Kisisel Verileriniz

Kimlik Verisi Adi, Soyadi, TC. Kimlik Numarasi, Dogum Tarihi, Medeni

Durumu.
[letisim Verisi Telefon Numarasi, Agik Adres Bilgisi, E-posta Adresi.
Ogrenim Durumu, Sertifika ve Diploma Bilgileri, Yabanci
Egitim Verisi Dil Bilgileri, Egitim ve Beceriler, Katildigi1 Seminer ve

Kurslar, Bilgisayar Kullanma Yetisi vb.

Toplam Tecriibe, Calisma Durumu ve Unvani, Is deneyimleri
(Firma Isimleri, Calismis Oldugu Dénemler, is Tanimi)
Yetkinlikleri, Referans Bilgileri (Referans Kisisinin Adi
Soyadi, Unvan, Isyeri, Telefonu, E-postasi) ve Varsa
CV’sine Ekledigi Her Tiirlii Word, Excel, Sunum Dosyalart

[s Deneyimi Verisi

vb.
Gorsel ve Isitsel Veri Gergek Kisiye Ait Fotograf.
Fiziksel Mekan Giivenligi Kamera Kayitlar

Diger Siiriicii Belgesi Kayitlari, Askerlik Bilgisi.




3. Kisisel Verilerin Hangi Amacla Islenecegi

Kisisel verilerin iglenme sartlar1 basligini tastyan 6698 sayilt KVK K. m.5’e gore, kural olarak
kisisel veriler ilgili kiginin agik rizasi olmaksizin islenemez. Ancak asagidaki sartlardan birinin
varlig1 halinde, ilgili kisinin agik rizas1 aranmaksizin kisisel verilerinin islenmesi miimkiindiir:

- Kanunlarda agik¢a ongoriilmesi.

- Fiili imkansizlik nedeniyle rizasim1 agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden biitlinliigiiniin
korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

- Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas1 kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

- Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi.
- Tgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.
- Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

- Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenme sartlar1 bashgini tastyan 6698 sayilh KVK m.6’ya gore,
kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik
ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkGmiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir.
Kural olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin, ilgilinin agik rizas1 olmaksizin islenmesi yasaktir.

Kisisel verileriniz Izmir Barosu tarafindan yukarida belirtilen 6698 KVK K.nun 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde ve asagida siralanan amaglarla
islenebilecektir.

Kisisel verileriniz;

- Calisan adaylariin basvuru siire¢lerinin yiiriitiilmesi,

- Izmir Barosu’nun insan kaynaklar1 politikalarmin yiiriitiilmesinin temini,

- Ise alim igin yapilacak sinava/miilakata uygunlugunuzun belirlenebilmesi,

- Gorevlendirmelerinin yapilmasi,

- Izmir Barosu’nun Is Kanunu ve sair mevzuattan dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirmesini
temini,

- Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi,

- Fiziksel mekan giivenliginin temini,

- {letisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaglartyla islenmektedir.

4. Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel verilerin aktarilmasi basligini tagiyan 6698 sayili KVK K. m.8’e gore, kisisel veriler, ilgili
kisinin acik rizast olmaksizin aktarilamaz. Fakat kisisel veriler 6698 Sayili Kanunun 5.
Maddesinin 2. Fikrasinda belirtilen sartlardan ( Kanunlarda acgik¢a ongériilmesi, Fiili imkdnsizlik
nedeniyle rizasint agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik taninmayan
kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi igin zorunlu



olmasi, Bir sozlesmenin kurulmas: veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmast kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi, Veri sorumlusunun hukuki
yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi, Ilgili kisinin kendisi tarafindan
alenilestirilmis olmasi, Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu
olmasi, Ilgili kiginin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri iglenmesinin zorunlu olmasi) ve yeterli 6nlemler alinmak kaydiyla 6.
Maddenin iiglinci fikrasinda belirtilen sartlardan (Birinci fikrada sayilan saglik ve cinsel hayat
disindaki kisisel veriler, kanunlarda ongériilen hdllerde ilgili kisinin acik rizast aranmaksizin
islenebilir. Saghk ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu saghginin korunmast,
koruyucu hekimlik, t1bbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile
finansmanmmmin planlanmasi ve yénetimi amaciyla, swr saklama yiikiimliltigii altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizast aranmaksizin iglenebilir)
birinin bulunmasi halinde ilgili kisinin acik rizas1 olmadan aktarilabilir.

Kisisel veriler; kisisel veri sahibinin acik rizasi aranmaksizin islenebildigi hallerde acik riza
aranmaksizin iiclincli kisilere de aktarilabilir. Ayni sekilde yeterli onlemler alinmak kaydiyla,
saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler de, kanunlarda 6ngoriilen hallerde ilgili
kisinin acik rizas1 aranmaksizin aktarilabilir.

Kisisel verilerin aktarilmasina iligskin diger kanunlarda yer alan hiikiimler saklidir.
Yukarida belirtilen diizenlemelere uygun olarak islenen Kkisisel verileriniz;

Bu metnin 3. Maddesinde belirtilen amaclar dogrultusunda, Izmir Barosu’nun diger
departmanlarina ve Izmir Barosu’nun faaliyetini siirdiirmek icin veri paylasmak zorunda oldugu
diger tciincii kisilere 6698 sayilt KVK K.nun 8. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar
ve amaglari ile sinirli olarak aktarilabilecektir.

5. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz izmir Barosu tarafindan farkli kanallar ve farkli hukuki sebeplere dayanarak;
[zmir Barosu insan kaynaklari politikalarinin uygulanmasi ve yiiriitiilmesi amaciyla
toplanmaktadir. Bu siiregte toplanan kisisel verileriniz; Izmir Barosu insan kaynaklar1 politikalari
cergevesinde ve isbu metinde yer alan amaclar dogrultusunda, fiziki ve elektronik ortamda, ise
basvurunuz sirasinda vermis oldugunuz 6zge¢misiniz ve is bagvurunuza dair sundugunuz diger
belgeler aracilif1 ile ve isyerinde bulunan giivenlik kameralar1 araciligi ile fiziksel ve elektronik
olarak toplanmaktadir.

Bu yontemlerle toplanan kisisel verileriniz 6698 sayili Kanunun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda bu metnin (3.) ve (4). Maddelerinde belirtilen
amaclarla da islenebilmekte ve 6698 sayili Kanunun 8. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlar1 ve amaglari ile sinirli olarak da aktarilabilmektedir.

6. Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kanunen saklanmas1 zorunlu olan kisisel verileriniz ise aliminmiz gerceklesmedigi takdirde 6 (alt1
ay) siire ile saklanacaktir. Ise aliminiza karar verilmesi halinde yiiriirliikteki is hukuku mevzuati ve
sosyal gilivenlik mevzuati uyarinca is akdiniz sona erdikten itibaren 10 (on) yil boyunca
saklanacaktir. Kamera kaydi suretiyle elde edilen kisisel verileriniz ise kayit tarihinden itibaren 6



(alt1) ay siire ile saklanacaktir. Siire gectikten sonra kisisel verileriniz Izmir Barosu tarafindan
veya talebiniz iizerine Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki
yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale getirilecektir.

7. Kisisel Veri Sahibinin 6698 Sayilh Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan Haklar1

Kisisel veri sahibi olarak, haklarimiza iliskin taleplerinizi asagida diizenlenen ydntemlerle izmir
Barosu iletmeniz durumunda izmir Barosu talebin niteligine gore talebi 6698 sayili KVK Kanun
13. maddesinin 2. fikras1 uyarinca en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin i¢inde iicretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Izmir Barosu
tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki iicret alinabilecektir.

Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;
- Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,
- Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

- Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisileri bilme,

- Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ticiincii kisilere bildirilmesini isteme,

- 6698 sayili Kanunun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: iiclincli kisilere
bildirilmesini isteme,

- Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

‘Kigisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

6698 sayili Kanunun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak
ile ilgili talebinizi, yazili olarak Izmir Barosu’na iletebilirsiniz. Bu g¢ergevede Izmir Barosu’na
6698 sayili Kanunun 11. maddesi kapsaminda yapacaginiz basvurularda yazili olarak basvurunuzu
ileteceginiz kanallar ve usuller asagida agiklanmaktadir:

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile 6698
sayil1 Kanunun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmay1 talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi igeren talebinizi; “1456 Sok. No:14 Alsancak Konak IZMIR” adresine kimliginizi
tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya 6698 sayili Kanun’da belirtilen
diger yontemler ile gonderebilirsiniz.

Metnin icerigi ile haklarim ve yiikiimliiliiklerim konusunda aydinlatildim.

Adi-Soyadi: Imza:



