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Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigiinden:
AVUKATLIK GIRIS SINAVI
Universitemiz Hukuk Miisavirliginde istihdam edilmek tizere, 18/03/2002 tarihli ve 2002/3975 sayili Bakanlar Kurulu Karartyla yiriirliige konulan Kamu Gérevlilerine [lk Defa Atanacaklar
icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmeligin Ek 6 nci maddesine dayanilarak hazirlanan ve 25/03/2015 tarihli ve 29306 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiriirliige giren Yitksekogretim
Ust Kuruluglan ile Yiiksekogretim Kurumlar: Hukuk Misavirligi ve Avukathk Girisi Smavi ve Atama Yonetmeliginin ilgili maddelerine gore yazili ve sozlii sinav ile 2 (iki) adet Avukat almi
yapilacaktir.

UNVANI DERECESI ADEDI ARANAN NITELIKLER
a) 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar: tasimak.

b) Son basvuru tarihi itibariyle gegerlilik siresi dolmamig KPSSP3 puan tiiriinden 70 almis olmak.
AVUKAT 6 2 ¢) Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak ya da bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt
‘ disindaki yiiksek6gretim kurumlarindan mezun olmak.

¢) Avukat kadrosu igin bagvuru tarihinin son giinil itibariyle avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak.

‘Dokuz Eyliil Universitesi Rektorligii Personel Dairesi Baskanligi Cumhuriyet Bulvari No: 144 Alsancak-
[ZMIR 13.05.2016 - 30.05.2016

Dokuz Eyliil Universitesi Rektdrliigii Cumhuriyet Bulvari

No: 144 Alsancak-IZMIR 27.06.2016 tarihinde saat 10.00

Sozlii Sinav Tarihi 14.07.2016 tarihinde saat 14:00

Yazili Sinav Basvuru Yeri ve Baslangig-Bitis Tarihleri

Yazil Siav Yeri ve Tarihi

Giris Sinavi Igin Bagvuruda Istenen Belgeler

1 - Basvuru Formu (www.deu.edu.tr web sitesinden temin edilebilecektir.), # “IiZMIR BAROSU +, 3 "

2 - Diploma veya mezuniyet belgesinin onaylh 6rnegi (egitimini yurt diginda tamamlamus olanlarin diploma denklik belgesinin onayl drnegi), 2016-16725

- det vesikalik fotogr: i s -

S n ool g NS

5 - Ozgegmis

6 - Avukatlik ruhsatnamesinin onayli 6rnegi.

Basvurular Universitemiz Personel Dairesi Baskanligina 13.05.2016-30.05.2016 tarihleri arasinda sahsen veya posta ile yapilacaktir. DOkl Spftim Sistem)

* Posta ile yapilacak bagvurularda, istenilen belgelerin son bagvuru tarihine kadar Universitemize ulagmis olmas: gerekmektedir.

Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

Not: Basvuru inceleme Komisyonu tarafindan istenilen sartlardan herhangi birini tasimadig: tespit edilenlerin bagvurulari degerlendirmeye alinmaz.

Giris Smavinin Sekli, Bagvuru Sartlari, Yeri ve Degerlendirilmesi

Giris sinavi yazili ve sézlii olmak iizere iki agamada gergeklestirilecektir. Smav icin ongoriilen siire igerisinde yapilan bagvurulari inceleyerek adaylarin aranan sartlari tagiyip tagimadiklari,
Basvuru Inceleme Komisyonu tarafindan degerlendirilecek olup, bagvurusu kabul edilen adaylarn listesi Universitemizin www.deu.edu.tr sayfasindan yayimlanacaktir.

* Aranilan sartlar1 tastyan adaylar, ilanda belirtilen KPSSP3 puan tiiriinden en yiiksek puant alan adaydan baslamak ve atama yapilacak kadro sayisinin bes katin1 gegmemek lizere, bir siralama
yapilarak yazili sinava tabi tutulacaktir. (KPSSP3 puan tiirii itibariyle en son adayin aldigi puanla ayni puana sahip adaylar da yazih sinava ¢agrilacaktir.) Siralamaya giren adaylar Universitemiz
internet sayfasindan (www.deu.edu.tr) duyurulacaktir. :

YAZILI SINAV KONULARI
a) Anayasa Hukuku

http://www.resmigazete.gov.tr/ilanlar/20160511-4.htm l _ 11.05.2016 «—\\
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b) Medeni Hukuk

¢) Borglar Hukuku

¢) Ticaret Hukuku

d) Medeni Usul Hukuku

e) Icra ve Iflas Hukuku

f) idare Hukuku

g) Idari Yargilama Hukuku

§) Ceza Hukuku

h) Ceza Usul Hukuku

1) Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

i) 2547 Say1li Yiiksekogretim Kanun

Yazli sinavda yetmis ve tizeri puan alan adaylardan ilan edilen bos kadro sayisinin en gok dort kati aday yazili siav basari siralamasina gore sozlii sinava gagrilacaktir. (Cagrilacak olan son
siradaki aday ile esit puana sahip adaylarin tamami1 da sozlii sinava cagrilir.) Sozlii sinavda basarili sayilabilmek icin en az yetmis puan alinmasi sarttir. Yazili ve s6zlii sinav notlari ortalamasi alinarak
basar1 notu bulunur. Bagar1 siralamasi, en yiiksek not alandan baglamak iizere belirlenir.

SOZLU SINAV KONULARI

a) Yazili sinav konularina iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giici,

¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davrams ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligy,

e) Genel yetenek ve genel kiiltiird,

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig1
yonlerinden ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle degerlendirilirler. Adaylar, Sinav Kurulu tarafindan bu fikranin () bendi igin elli puan, diger bentlerde yazili szelliklerin her biri igin onar puan {izerinden
degerlendirilir ve verilen puanlar ayr1 ayn tutanaga gegirilir. Sozlit sinavda basarili sayilmak igin, Sinav Kurulu tiyelerinin yliz tam puan tizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az
yetmis olmas: garttir.

Sinav Sonuglarimn Ilant ve itirazlar

1) Sinav sonuglari, Sinav Kurulu tarafindan basart puant en yiiksek olan adaydan baslanmak suretiyle sinav duyurusunda belirtilen avukat kadro sayist kadar asil aday ile bunlarin yarist kadar
yedek aday isimlerinden olusturulan basari listesi {iniversitemizin internet sayfasindan duyurulacaktir. Ayrica basarili olan adaylara sonug yazili olarak bildirilir.

2) Basari sirasina gore olusturulacak yedek aday listesi, sinav sonuglarmnin ilanindan itibaren alt: ay stireyle gecerlidir.

3) Siavda yetmis ve iizerinde puan almi§ olmak siralamaya giremeyen adaylar igin kazanilmis hak teskil etmez.

4) Duyuru tarihinden itibaren bes is giinii igerisinde sinav sonuglarina itiraz edilebilir. Yapilan itirazlar Sinav Kurulunca varsa sozlii sinav tarihinden 6nce ve herhalde en geg on bes giin icinde
sonuglandirilir. '

Gergege Aykir: Beyan

1) Sinavi kazananlardan smav bagvuru formunda gergege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdii tespit edilenlerin sinav sonuglari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Atamalar
yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bunlar higbir hak talep edemez.

2) Gergege aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenler hakkinda Cumhuriyet Bagsaveilifina sug duyurusunda bulunulur.

Atanma slemleri

1) Giris sinavinda basarili olup asil listede yer alanlardan, kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen siire iginde istenen belgeleri ibraz edenler, avukat kadrosuna atanirlar,

2) Adaylarin avukat kadrolarina atanmalari giris sinavi bagari puan siralamasina gore yapilir. Sinavda basarili olup géreve baslamayanlarin veya atamasi yapilip herhangi bir sebeple gorevden
ayrilanlarm yerine, yeni bir sinav yapilana kadar ve her halitkarda giris sinavi sonuglarinin agiklandig1 tarihten itibaren en geg alt1 ay icinde, giris sinavi bagar sirast dikkate alinarak yedek listeden
atama yapilabilir.

http://www.resmigazete.gov.tr/ilanlar/20160511-4.htm 11.05.2016



- MERKEZ BANKASI _ vayia o/ o

3) Gerekli sartlari tagimadigi sonradan anlagilanlarin atama iglemleri yapilmaz. Atamalar1 yapilmis ise bu atamalar iptal edilir.
Atama yapilmasi igin kendilerine bildirilen siire iginde mazeretsiz olarak basvurmayanlar veya atamast yapildigi halde siiresi iginde goreve mazeretsiz baslamayanlar atama isleminden

sarfinazar etmis sayilirlar ve sinav sonuglari kazanilmis hak sayilmaz.
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